
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

 
Avocat(e) collaborateur(trice) – Droit immobilier / Droit de la construction 

 

 
 
Le Cabinet BRG, cabinet pluridisciplinaire situé à Nantes et Paris, réunit une 
vingtaine de talents, dont une quinzaine d’avocats. Nous conjuguons le 
dynamisme d’une équipe ambitieuse et l’humanité qui fait la force des relations 
professionnelles durables. 
 
Dans le cadre du développement de notre département immobilier, nous 
recherchons un(e) avocat(e) collaborateur(trice) pour notre bureau idéalement 
situé en plein cœur de Nantes. Poste à pourvoir à partir d’avril 2025… ou plus 
tard, selon vos disponibilités ! 
 
Pourquoi nous rejoindre ? 
 

• Une proximité enrichissante avec un associé mentor : Vous travaillerez 
en lien direct avec Maître Emmanuel RUBI, praticien reconnu du bassin 
nantais, qui valorise la transmission de son savoir-faire et son expertise 
en conseil et en contentieux. 

• Un cadre de travail privilégié : Des locaux agréables, en hyper-centre de 
Nantes, accessibles et proches de tout, offrant un environnement propice 
à l’épanouissement professionnel et personnel. 

• Une équipe à taille humaine : Le dynamisme et la stabilité de nos équipes 
permettent de conjuguer les avantages d’un grand cabinet et l’agilité 
d’une structure plus petite. 

 
Vos missions au quotidien 
 
Sous la responsabilité de Maître Emmanuel RUBI, vous interviendrez sur des 
missions variées, comprenant : 

• La rédaction d’assignations et de conclusions, 
• L’assistance aux opérations d’expertise judiciaire, 
• Les plaidoiries, 
• Le suivi de la facturation, 
• L’actualisation juridique. 
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Votre profil 

• Vous êtes rigoureux(se), impliqué(e), et doté(e) d’une excellente 
organisation. 

• Vous aspirez à évoluer au sein d’une équipe solidaire et bienveillante, tout 
en développant votre autonomie. 

• Une première expérience en droit immobilier et droit de la construction 
est souhaitée. 

• Vous êtes motivé(e) par une progression continue et une vision 
professionnelle à long terme. 

 
Nos engagements envers vous 
 
Nous mettons un point d’honneur à proposer : 

• Des horaires raisonnables, conciliables avec une vie personnelle 
épanouie ou des engagements en semaine, 

• Un accompagnement et un encadrement attentifs pour développer vos 
compétences, 

• Une ambiance de travail stable et conviviale (after-work, croissants du 
vendredi, déjeuner de cabinet…) marquée par un grand respect des 
personnes et un dynamisme professionnel constant. 

 
Rémunération 

• Une rétrocession d'honoraires attractive (à définir selon profil et 
expérience)  

• Une prime de résultat  
• Une revalorisation annuelle 

 
 
Prêt(e) à nous rejoindre ? 
Envoyez-nous votre candidature à l’adresse suivante : rubi@brg-avocats.fr  
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